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AVVISO PER LA SELEZIONE DI DOCENTE INTERNO/ESTERNO INCARICATO
DELL'ORIENTAMENTO E LA SELEZIONE DI ALLIEVI E FORNIRE IL SUPPORTO
ORGANIZZATIVO AL PROGETTO

Azione PON | Sotto-azione Codice identificativo | Titolo del | CUP
progetto progetto

10.1 10.1.1 A 10.1.1A- FESEPON-AB- | PON-TE D48H20000060007
2019-21 INCLUSIONE

OGGETTO: Progetto Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze € ambienti per ’apprendimento” 2014 - 2020. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale
Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.1. - Riduzione del fallimento formativo precoce e della
dispersione scolastica e formativa e, in quanto coerente .
Programma Operativo Complementare ‘“Per la Scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020 - Asse I — Istruzione — Fondo di Rotazione.
Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/4395 del 9 marzo 2018 “Progetti di inclusione sociale €
lotta al disagio nonché per garantire I’apertura delle scuole oltre 1’orario scolastico soprattutto nelle
aree a rischio ed in quelle periferiche “Scuola al Centro”.
Obiettivo specifico 10.1- Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica
e formativa .
Sotto Azione 10.1.1 A - Codice Identificativo progetto: 10.1.1A- FESEPON-AB-2019-21
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il D.lgv. 165/2001 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni Pubbliche";
VISTO il D.P.R. n. 275/1999;
VISTO il D.I. n. 129/2018;
VISTO I'Avviso pubblico Prot. AOODGEFID/4395 del 9 marzo 2018 per la realizzazione di "Progetti
di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire l'apertura delle scuole oltre l'orario
scolastico soprattutto nelle aree a rischio ed in quelle periferiche "Scuole al Centro";
VISTA la candidatura presentata da questa istituzione scolastica dichiarata ammissibile con nota
Prot. n. AOODGEFID/33215 del 6 novembre 2019;
VISTA la comunicazione dell'autorizzazione della proposta formativa Prot. n. AOODGEFID /36790
del 18/12/2019;
CONSIDERATO che il progetto presentato da questa Istituzione scolastica ¢ stato collocato utilmente
nella graduatoria approvata con provvedimento del Dirigente dell’Autorita di gestione — prot. n.
AOODGEFID-649 del 17/01/2020 ;
VISTA la lettera di autorizzazione del Dirigente dell'autorita di gestione Prot. n. AOODGEFID-649
del 17/01/2020;
VISTA la delibera del Collegio dei Docenti N° 3 del 30 ottobre 2019;





VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto N° 07 del 5 marzo 2020;

VISTA la Circolare n. 2/2009 del Ministero del lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e
contributivi per gli incarichi e impieghi nella P.A.;

VISTA la Circolare MIUR Prot. n. 1588/2016 "Linee Guida dell'autorita di Gestione per l'affidamento
di contratti pubblici di servizi e forniture sotto la soglia comunitaria";

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;
VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTO il proprio decreto di assunzione in bilancio delle somme assegnate per la realizzazione del
Progetto Prot. n. 5325 del 22/04/2021;

VISTO il Programma Annuale per 1’esercizio finanziario corrente e la situazione finanziaria alla data
odierna;

ACCERTATO che per I’attuazione del Progetto occorre selezionare la seguente figura: DOCENTE
INCARICATO DELLA SELEZIONE E DELL'ORIENTAMENTO ALLIEVI DA AMMETTERE Al
MODULI E SUPPORTO ORGANIZZATIVO al progetto PON-TE Inclusione per la realizzazione delle
seguenti attivita:

Tipologia di modulo Titolo Destinatari ore
Educazione plurilingue English planet Alunni scuola 30
primaria
Educazione plurilingue I like English Alunni scuola 30
primaria
Educazione plurilingue English for you Alunni scuola 30
primaria
Educazione plurilingue English for life Alunni scuola 30
primaria
Musica Emozioni in musica Alunni scuola 30
primaria
Musica I colori della musica Alunni scuola 30
primaria
Musica d'insieme Musica per tutti Alunni scuola sec. 30
di I grado
Musica d'insieme Officina della musica | Alunni scuola sec. 30
di I grado
EMANA
Il presente avviso rivolto in ordine di precedenza assoluta al seguente personale:
1 Personale interno in servizio presso I’I.C. “Umberto I alla | Destinatario di Lettera di Incarico
scadenza del presente Avviso;
2 Personale in servizio presso altre scuole destinatario di | Destinatario di Lettera di Incarico
collaborazione plurima
3 Personale esterno (secondo la definizione della nota prot. | Destinatario di ~ Contratto  di
34815 del 2/08/17) prestazione d’opera

per la selezione e il reclutamento di un docente incaricato della selezione e dell'orientamento degli alunni

e fornire il supporto organizzativo al progetto.
Le candidature di personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche o personale esterno saranno esaminate solo

dopo aver accertato I’inesistenza di disponibilita di personale interno alla scuola.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE
Per 'ammissione alla selezione i candidati devono dichiarare di :
1) di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;
2) di godere dei diritti civili e politici;
3) di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico;
4) di non essere stato destituito da pubblici impieghi;
5) di essere/non essere dipendente della Pubblica Amministrazione;
6) di svolgere l'incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal Dirigente Scolastico;
7) di aver preso visione dei criteri di selezione;




8) di essere in possesso di certificata competenza e/0 esperienza professionale maturata nel settore
richiesto e/o0 requisiti coerenti con il profilo prescelto come indicato nel curriculum vitae allegato;
9) di essere in possesso di competenze informatiche con completa autonomia nell'uso della piattaforma
Ministeriale PON 2014/2020;
10) di essere a conoscenza che il pagamento delle somme spettanti sara effettuato solo dopo l'effettivo
accredito del finanziamento nel bilancio della scuola;
11) di essere a conoscenza che i moduli si attiveranno solo in presenza del numero di iscritti previsto;
12) di essere a conoscenza che le graduatorie saranno utilizzate solo se si attiveranno i moduli previsti e,
pertanto, potrebbero anche non essere utilizzate.

CRITERI DI SELEZIONE E RECLUTAMENTO PER TITOLI COMPARATIVI
Le figure professionali richieste dovranno possedere competenze per I’utilizzo delle applicazioni
informatiche di produttivita individuale, necessarie alla gestione della piattaforma infotelematica GPU.
La graduatoria sara redatta sulla base delle seguenti griglie di valutazione:

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI — ESPERTI FORMATORI

Diploma di conservatorio e/o | Condizione di accesso
diploma di laurea

TITOLI PUNTI PER TITOLI PUNTEGGIO MAX
Altre lauree/diplomi oltre il titolo di 1 1 (Si valuta un solo titolo)
accesso
Abilitazioni all’insegnamento 1 3 (Si valutano max 3 titoli)
Master di I livello o corso di 0,40 2 (Si valutano max 5 titoli, solo
perfezionamento annuale su se coerenti con le attivita di
tematiche riguardanti la didattica insegnamento)
Master di II livello o corso di 0,50 2 (Si valutano max 4 titoli, solo
perfezionamento  biennale  su se coerenti con le attivita di
tematiche riguardanti la didattica insegnamento)
Attestati di frequenza di corsi di 0,20 1 ( Si valutano max 5 titoli
formazione attinenti gli riferiti  speicificamente  alle
insegnamenti da impartire attivita di insegnamento oggetto

dell’incarico)

Precedenti esperienze di docenza o 3 15 (Si valutano max 5 titoli)
tutoraggio in progetti PON rivolti
agli alunni
Pubblicazioni, composizioni, 1 10 (Si valutano max 10 titoli)
incisioni  relativi  all'area  di
intervento
Esperienze di insegnamento nella Punti 1 per anno 10 (Si valutano max 10 anni)
classe di concorso/disciplina da
insegnare
Esperienze di insegnamento in altre Punti 0,20 per anno 2 (Si valutano max 10 anni)
classi di concorso/discipline

A parita di punteggio precede il piu giovane di eta

Compiti del DOCENTE incaricato dell'orientamento/selezione allievi e del supporto organizzativo al
progetto:
e Predisporre e raccogliere le richieste di ammissione ai moduli nei vari plessi;
e Orientare e selezionare gli allievi in modo da garantire un numero equo di partecipanti ai vari
moduli ed evitare l'interruzione di frequenza;
Predisporre tutta la modulistica necessaria in raccordo con la segreteria;
Supportare la segreteria nell'inserimento dei dati nella piattaforma;



e Raccordarsi con il dirigente scolastico, la segreteria e i colleghi per I'avvio € la realizzazione del
progetto;
Predisporre i calendari delle attivita;
prestare il necessario supporto organizzativo;
Predisporre € produrre tutta la documentazione necessaria.
MODALITA DI PARTECIPAZIONE - TERMINI - COMPENSI
La selezione avverra, a cura della commissione nominata e presieduta dal Dirigente Scolastico o da
un suo delegato, attraverso la comparazione dei curricula dei docenti che hanno inoltrato istanza.
Sara redatta una graduatoria per titoli culturali e professionali.
Le figure da incaricare saranno individuate scorrendo le rispettive graduatorie, sulla base dei
punteggi riportati in merito ai criteri definiti nella griglia di valutazione. Le candidature di docenti
appartenenti ad altre istituzioni scolastiche e/o di esperti esterni saranno valutate solo in caso di
assenza di disponibilita di personale interno alla scuola.
Gli aspiranti dovranno far pervenire domanda indirizzata al Dirigente Scolastico, prodotta
sull’allegato modello A, unitamente al curriculum vitae in formato europeo, fotocopia di un
documento di riconoscimento, debitamente compilato entro e non oltre le ore 12,00 del 12
maggio 2021 secondo le seguenti modalita:
1) casella di posta elettronica al seguente indirizzo chic83100b@istruzione.it;
2) consegna a mano presso gli uffici di segreteria.
Sulla istanza e sulla busta deve essere riportata la dicitura “Contiene domanda per la funzione di
docente incaricato dell'orientamento/selezione e supporto organizzativo Progetto PONTE -
Inclusione " Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa
€, in quanto coerente ".
Le istanze pervenute dopo il termine fissato e quelle che risultassero incomplete non saranno
esaminate.
Motivi di esclusione: mancanza dei requisiti previsti nel bando; mancanza di firma autografa
apposta sulla domanda, sul curriculum e fotocopia documento; mancato possesso di certificata
esperienza professionale per I’ambito di competenza indicato.
L’Istituto si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione
comprovante i titoli dichiarati.
La non veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando ¢ motivo di
esclusione dalla selezione e di rescissione del contratto eventualmente stipulato.
La graduatoria relativa agli esiti della valutazione comparativa dei curricula sard resa nota
attraverso affissione all’albo della scuola e pubblicazione sul sito web della scuola, ove sara
visionabile per gg. 5 (cinque), termine entro il quale sard ammissibile la presentazione di eventuali
ricorsi avverso 1’esito della selezione.
Gli incarichi verranno assegnati anche in presenza di una sola istanza per ogni figura richiesta,
purché rispondente ai requisiti del bando.
COMPENSO ORARIO
Il compenso orario ¢ determinato in Euro 23,22 1'ora omnicomprensivo per un massimo 55 ore -
Euro 1277,10.
Il presente bando viene pubblicato all’albo della scuola sul sito web .

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Anna Maria Sirolli

Documento prodotto e conservato in originale
informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del CAD



ALLEGATO A- AVVISO DI RECLUTAMENTO DOCENTE INCARICATO

DELL'ORIENTAMENTO/SELEZIONE E SUPPORTO ORGANIZZATIVO AL
PROGETTO

Al Dirigente scolastico

dell’I.C. “Umberto I”

LANCIANO

RICHIESTA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI DOCENTE INCARICATO
DELL'ORIENTAMENTO/SELEZIONE/SUPPORTO ORGANIZZATIVO AL PROGETTO

Progetto Azione Sotto-azione | Codice identificativo progetto | CUP

PON-TE 10.1 10.1.1 A 10.1.1A- FESEPON-AB- D48H20000060007
INCLUSIONE 2019-21

[1/1@ SOtLOSCTItE ..eecevireieeiiiieiicriicnicsit st NALO/A Bu'vveennneeeieenneeaeeenieeineennan
Prov.di..ooovvviiiiiiiiiiin Al ,residente a.........ooeviiiiiiiiiiiiiiiinenn.
VI8 i, B N-) (5506 1 1o PP s
email ... Codice fiscale.......ovvuiiiiiiiiiiiii
in possesso del seguente titolo di studio ....... et eeteeteeeterseeeeneen.., CONSEGUILO
e, 5 PTESSO.ccnuiiinieeieeeeeeeeeeneee e aeeeaeeeaeesanenns , CON VOLAZIONE ...ueeeevvenernneeeeeenrrnnnnnnens €
della SeGUENtE ESPETIENZA ......eccueerurerreeiiiieeiienie ettt esaaesaseeans

O Docente interno
0 Docente appartenente ad altra istituzione scolastica

O Esperto esterno
CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare al bando indicato in oggetto in qualita di docente incaricato
dell'orientamento/selezione e del supporto organizzativo al progetto.
DICHIARA

1)di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;
2) di godere dei diritti civili e politici;
3) di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico;
4) di non essere stato destituito da pubblici impieghi;
5) di essere/non essere dipendente della Pubblica Amministrazione;
6) di svolgere l'incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal Dirigente Scolastico;
7) di aver preso visione dei criteri di selezione;
8) di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel settore richiesto e/o
requisiti coerenti con il profilo prescelto come indicato nel curriculum vitae allegato;
9) di essere in possesso di competenze informatiche con completa autonomia nell'uso della piattaforma
Ministeriale PON 2014/2020;
10) di essere a conoscenza che il pagamento delle somme spettanti sara effettuato solo dopo l'effettivo accredito
del finanziamento nel bilancio della scuola;
11) di essere a conoscenza che i moduli si attiveranno solo in presenza del numero di iscritti previsto;
12) di essere a conoscenza che le graduatorie saranno utilizzate solo se si attiveranno i moduli previsti e, pertanto,
potrebbero anche non essere utilizzate.

DICHIARA DI POSSEDERE I SEGUENTI TITOLI VALUTABILI

TITOLI DESCRIZIONE DEL TITOLO, DATA, PARTE RISERVATA
LUOGO DI CONSEGUIMENTO, ALLA
VOTAZIONE COMMISSIONE

Altre lauree/diplomi
oltre il titolo di
accesso

Abilitazioni
all’insegnamento
Master di I livello o




corso di
perfezionamento

annuale su tematiche
riguardanti la didattica

Master di II livello o
Corso di
perfezionamento

biennale su tematiche
riguardanti la didattica

Attestati di frequenza
di corsi di formazione

attinenti gli
insegnamenti da
impartire

Precedenti esperienze
di docenza 0

tutoraggio in progetti
PON rivolti  agli

alunni

Pubblicazioni,
composizioni,
incisioni relativi
all'area di intervento
Esperienze di
insegnamento  nella
disciplina da
insegnare

Esperienze di
insegnamento in altre
classi di
concorso/discipline

Altre dichiarazioni:
_1_sottoscritt dichiara di aver preso visione del bando e di accettarne il contenuto. Si riserva di
consegnare ove richiesto, se risultera idoneo, pena decadenza, la documentazione dei titoli.
_1 sottoscritt dichiara di avere competenze nell’uso delle NT.
_1 sottoscritt autorizza codesto Istituto al trattamento dei propri dati personali ai sensi della legge
31.12.1996 n° 675.
Allega alla presente:
OCurriculum Vitae sottoscritto;
O Fotocopia documento di identita;
OEventuale autorizzazione dell’ Amministrazione appartenenza compilata e sottoscritta.
In fede
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